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POLITICA DE ETICA Y CUMPLIMIENTO

CR INGENIERIA Y CONSULTORIA SAS, es una empresa comprometida ética e integralmente
en el ejercicio de nuestros negocios y el medio por el cual alcanzamos nuestros objetivos
estratégicos, al mismo tiempo que protegemos la actuacion y el buen nombre de las personas que
integran la empresa.

CR INGENIERIA Y CONSULTORIA SA esta comprometida en desarrollar sus negocios y
actividades en cumplimiento de sus obligaciones legales y con base en los principios corporativos
y el compromiso ético adquirido. Para efectos de la presente Politica, se entiende por “Riesgo de
conducta y cumplimiento” la exposicion a sanciones legales, impactos econdmicos, pérdidas
materiales enfrentadas por la compafiia, como consecuencia de no actuar de acuerdo con los
postulados conductuales de la Compaiiia, las normas internas y externas aplicables a cada uno de
los negocios y demds buenas practicas acogidas por la Organizacion.

La Junta Directiva y la Alta Gerencia, conforme se define en el Reglamento interno, es
responsable por la implementacién de un Programa de Etica y Cumplimiento; garantizando los
recursos humanos, presupuestales y tecnologicos requeridos para la adecuada implementacion,
desarrollo, ejecucion y mejora continua de dicho programa; asi como los canales de reporte
adecuados y eficientes que permitan evidenciar y monitorear los riesgos de conducta y
cumplimiento establecidos en el desarrollo de sus negocios. Los miembros de la compania son
responsables por llevar a cabo sus actividades en cumplimiento de las obligaciones legales, asi
como las politicas, procesos y procedimientos internos establecidos para ello.

Rodrigo Andrés Calderéon Mendoza

Firma, del Representante Legal
Fecha: 12/02/2023
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